
  Suite à la journée  
        Ecclésia RH 2009 … 
 
 
Prénom : ……………………………………………….… Nom :……………………………………….…………….. 
 
Fonction : …………………………………..……………. Institution : ………………………….……..…….………. 
 
Rue :……………………………………….……………… Code Postal :..…….…………………..……....………... 
 
Téléphone : ……………………………………………… Email : ……………………………………......………….. 
 
 

Je souhaite : 
 
       Ouvrir gratuitement un compte employeur sur l’intranet d’Ecclésia RH 
       (fonctionnalités présentées page suivante) 

  Identifiant souhaité : ………………………@........................... 
         (Uniquement email au préfixe institutionnel, ex. : recrut@institution.com   pas d’email avec nom propre en préfixe)  

       Mot de passe (simple) : ……………………… 

         (Vous pourrez le modifier par la suite)  
 
 
       Recevoir les résultats complets de l’enquête Scop’RH (sommaire page suivante) 
       (réservé aux institutions ayant rempli le questionnaire, vous pouvez le remplir aujourd’hui …) 

        Merci d’adresser la facture (200 € HT) à l’adresse ci-dessus 
 
 
       Etre contacté par un consultant de l’équipe sur la problématique suivante  
 
 
 

Mon évaluation de la journée : 

 
 

FEUILLE À FAXER À ECCLÉSIA RH 
 

Ecclésia RH 
9 rue de l’Isly 
75008 Paris 

Fax : 01 58 22 22 49 

Note (sur 10)  

 
 

Commentaires 
En + 

En - 



  Suite à la journée  
        Ecclésia RH 2009 … 

 
L’intranet Ecclésia RH : une multitude de services pour votre institution ! 

 

 

Sommaire de l’étude Scop’RH 
Des résultats papiers approfondis  

Des résultats différenciés (par taille, par secteur) 

Liste des répondants Sommaire de l’étude 

Abbaye ND de Bonne Espérance 

AFIJ 

CCFD 

Cler Amour et Famille 

Collège Lycées Saint‐Joseph 

Collège privé Saint‐Joseph 

Communauté de l’Emmanuel 

Congrégation Providence de Rouen 

DDEC Rodez‐Cahors 

Diocèse de Dijon  

Diocèse de Langres 

Diocèse de Paris  

Diocèse de Sens Auxerre  

Diocèse de St‐Brieuc  

Diocèse de Versailles 

Diocèse du Puy en Velay 

Fondation Armée du Salut 

Fondation d’Auteuil  

Groupe Saint‐Joseph 

Groupe Scolaire st JBS 

Maison de Retraite 

Maison Diocésaine Nîmes 

OEuvre Falret 

OEuvres Pontificales Missionnaires 

Ordre de Malte 

Sanctuaire ND des trois Epis 

Scouts et Guides d’Europe 
 

 Typologie des institutions  
    (taille, secteurs, effectifs, …) 

 Entretien annuel et communication interne 

 Formation 

 Rémunération et avantages sociaux 

 Prévisions d’augmentation salariale 2010 

 Recrutement/Mobilité/Licenciement 

 Relations sociales 

 Management et valeurs 

 Principaux enjeux pour 2010 

 

Grâce à l’intranet 
publiez gratuitement  
et sans limite de temps 
toutes vos offres de 
bénévolat sur le site : 
www.ecclesiajob.com 
 
A chaque icône une 
prestation Experte ! 


